UNIONE DI COMUNI DELLA BASSA SABINA

Costituita dat Comunni di:
Cantalupo in Sabina, Forano, Montopoli di Sabina, Poggio Mirteto, Salisano, Tarano
Provincia di Rieti

Pl A161 chet. 08hG/ oy

Determinazione del responsabile del Settore Servizi sociali n. [13 del 08 aprile 2021

AYVISO PUBBLICO
Procedura comparativa per il conferimento di un incarico di coltaborazione autonoma occasionale ai sensi dell’art.
2222 ¢.c. per esperto amministrativo-contabile.

Articolo 1. Ente procedente
Unione di Comuni della Bassa Sabina, C.F. 00885620573, sede legale: Via Riosole, 33 - 02047 Poggio Mirteto -

RI

Articolo 2, Oggetto dell’avviso pubblico

L’Unione di Comuni della Bassa Sabina ha aderito alla rete del Sistema di Accoglienza e Integrazione - SAI (gia
SPRAR-SIPROIMI) ai sensi del Decreto del Ministro dell’Tnterno del 10 agosto 2020 prot. n. 16288, Per lo
svolgimento delle attivita di supporto del responsabile di settore connesse alla gestione amministrativa del Progetto
SAI — Sistema di Accoglienza ed Integrazione (gid SPRAR-SIPROIMI), ed in particolare a quelle di monitoraggio
finanziario e rendicontazione contabile, si intende procedere alla selezione di candidature per [’eventuale
conferimento di un incarico di collaborazione autonoma cccasionale ai sensi dell’art. 2222 del codice civile.

Tale procedura comparativa ha lo scope di favorire I'individuazione di esperti di area amministrativo-contabile in
possesso di comprovata specializzazione universitaria e professionale (per le quali ¢ stata verificata la non
disponibilitd neli’ambito del personale attualmente in servizio presso ’ente) cui eventualmente affidare un incarico
di natura temporanea della durata massima di 30 giomi lavorativi a fronte di un compenso omnicomprensivo pari ad
€ 4.000,00 (euroquattromila/00). Tale attivitd di supporto si configura come incarico di lavero autonomo esterno di
tipo occasionale mediante la sottoscrizione di contratto d’opera ¢ non comporta alcun vincolo di subordinazione ai
sensi di quanto disposto negli artt. 2222 e ss. del Codice Civile,

L’esame delle candidature pervenute sard esclusivamente finalizzato alla verifica dell’attinenza e della
compatibilitd dei titoli e delle esperienze maturate in funzione del profilo professionale richiesto. L'Unione di
Comuni della Bassa Sabina si riserva la facolta di verificare la veridicitd dei dati inseriti nel curriculn vitae,
nonché di richiedere in qualunque momento ulteriori chiarimenti ¢ integrazioni.

St specifica che con il presente Avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale e
pertanto la partecipazione alla selezione non comporta alcun diritto o aspettativa ad ottenere un incarico
professionale da parte dell’Unione di Comuni della Bassa Sabina.

L’eventuale affidamento dell’incarico professionale avverrd con determinazione del responsabile del Settore
Servizi sociali ¢ sard regolato da apposito contratto di collaborazione autonoma occasionale e temporanea
escludendo in ogni modo ’insorgenza di un rapporto di dipendenza con I'Unione di Comuni della Bassa Sabina.

Articolo 3. Requisiti generali di ammissione
Possono richiedere di partecipare alla procedura comparativa tutti coloro che, alla data di presentazione della
domanda, risultino in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

O Eta non inferiore ad anni 18;

O cittadinanza italiana, oppure cittadinanza di stati appartenenti all'Unione Europea, oppure cittadinanza di
paesi terzi e di trovarsi in una delle condizioni di cui all’art, 38 del D.lgs. n. 165 del 30.3.2001, come
modificate dall’art. 7 della L. 6.8.2013, n. 97:

O ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

O godimento dei diritti civili e polmm e, per i cittadini stranieri, godlmento dei diritti civili e politici negli
Stati di appartenenza o di provenienza;

(1 assenza di condanne penali o procedimenti pemh in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni, di poter costituire rapporti contrattuali con la Pubblica Amministrazione,

Detti requisiti devono essere dichiarati nella domanda di iscrizione in forma di autocertificazione, ai sensi e per

gli effetti del DPR 445/2000.
Inoltre, 1 candidati devono dichiarare, sempre nella stessa forma:
a. che non sono pendenti, nei loro confronti, procedimenti per Papplicazione di una delle misure di
prevenzione -di cui all’art. 3 della Legge 1423/56 e ss.mm.ii, o di una delle cause ostative previste

dall’art. 10 della Legge 575/1965 ¢ s.m.i;
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b.  che non sussistono pronunce definitive di condanna per reati incidenti sulla moralita professionale e per
uno o pit dei reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali
definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18;

c. che non sussistono condizioni di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione previste dalla
normativa vigente;

d. che non hanno commesse grave negligenza o malafede nell'esecuzione di prestazioni loro affidate
ovvero un errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale;

e. che non hanno dichiarato il falso in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione a
concorsi e/o avvisi pubblici;

f.di rinunciare od interrompere, per il periodo concernente I'incarico, le attivita professionali ritenute
incompatibili rispetto alle attivita richieste dall’incarico medesimo;

g. diaccettare infegralmente le condizioni previste nel presente avviso;

h. di essere informati, ai sensi ¢ per gli effetti del D.lgs. n. 196/03, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura,

Articolo 4. Requisiti specifici di ammissione
Oltre ai requisiti generali di cui al precedente articolo 3, alla presente selezione possono essere ammessi i soggetti
in possesso dei seguenti requisiti specifici;

O Diploma di laurea (DL) di durata non inferiore a quattro anni conseguito secondo gli ordinamenti
didattici previgenti al D.M. 03 novembre 1999 n. 509, ovvero laurea specialistica (LS) di durata
quinquennale (ora denominata lawrea magistrale LM ai sensi dell’articolo 3, comma 1, lettera b. del
D.M. 22 oftobre 2004 n. 270) in: giurisprudenza o economia e cominercio o scienze politiche;
specifica esperienza professionale maturata nella pubblica amministrazione per un periodo non inferiore
ad anni 2;
possedere conoscenze dell’uso delle applicazioni informatiche di base e specificamente di un software di
gestione della contabilitd finanziaria deghi enti locali;
non essere in situazioni di incompatibilitd nonché di conflitto di interessi con questo Ente, sia

direttamente sia indirettamente.

[ titoli di studio conseguiti all’estero devono aver ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la
partecipazione alla selezione, la necessaria equipollenza ai titoli i studio italiani, rilasciata dal Ministero

dell’Universita e della Ricerca.
L’ Ufficio competente si riserva la facoltd di procedere all’accertamento di tutti i requisiti richiesti anche dopo la

valutazione dei titoli.

Articolo 5, Presentazione della domanda di partecipazione alla selezione

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta in carta semplice, esclusivamente utilizzando il
modello allegato A, che costifuisce parte integrante del presente Avviso, e deve essere sottoscritta dal/la candidato/a
a pena di esclusione con allegata fotocopia fronte — retro di un valido doctimento di riconoscimento.

Le informazioni inserite saranno conservate agli atti e trattate per gii scopi connessi al presente avviso.

Alla domanda deve essere allegato, pena ['esclusione, un curriculum professionale in formato europeo siglato in
ogni pagina ¢ debitamente sottoscritto. If curriculum deve contenere i dati anagrafici, le esperienze lavorative, 1 titoli
di studio, professionali e formativi, in particolare specificando per ogni incarico svolto: committenza, durata, monte
ore medio settimanale ¢ specifico ambito di impiego olire ad ogni altra informazione ritenuta utile alla vafutazione,

Non ¢ necessario allegare la documentazione attestante i titoll professionali e di studio, riservandosi [’Ufficio
eventuali verifiche all’atto di affidamento di incarico.

Tutta la documentazione dovrd pervenire, pena I’esclusione, in busta chiusa entro le ore 12 del 16 aprile 2021
all’Ufficio protocollo dell'Unione di Comuni della Bassa Sabina al seguente indirizzo: Unione di Comuni della
Bassa Sabina, Via Riosole, 33 - 02047 Poggio Mirteto — RL

Sulla busta chiusa dovra essere indicato, oltre al mittente, il seguente oggetto: “procedura comparativa per il
conferimento di un inearico di collaborazione autonoma oceasionale di esperto amministrativo-contabile —
NON APRIRE”.

Non verranno prese in considerazione e saranno escluse le domande:

- incomplete, non debitamente sottoscritte e/o mancanti delle informazioni e degli allegati richiesti;
- che non rispondono ai requisiti di ammissibilita di cui agii articoli 3 e 4 del presente avviso pubblico;
- redatte con modalita diverse da quelle indicate nel presente articolo.
L’Unione di Comuni della Bassa Sabina non assume responsabilitd per eventuali disguidi postali o comunque

imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. |

Articolo 6. Modalita di selezione e affidamento deli’incarico
La valutazione formale e di merito per la selezione del profilo maggiormente adeguato a svolgere i compiti oggetto
dell’incarico sard svolta da una commissione nominata dal responsabile del procedimento sulla base dei titoli
presentati e dell’esperienza professionale attestata con il curriculum.
In particolare, nella valutazione del curriculum di ciascun candidato, saranno presi in considerazione i seguenti

elementi distintivi:
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a. Esperienza professionale maturata dai candidati presso una Pubblica Amministrazione, oitre a quella

considerata ai fini dell’ammissione alla valutazione;

b. esperienza professionale specifica maturata presso enti pubblici e/o privati nell’ambito del monitoraggio
finanziaric ¢ della rendicontazione contabile di progetti e/o interventi con particolare riferimento ai
progetti di accoglienza nell’ambito della rete S.A.l. — SPRAR - SIPROIMI;

¢. conoscenza specifica di uno o pidt programmi applicativi per la gestione contabile-finanziaria in uso
presso gli enti locali;

d. formazione post — lauream ed eventuali altri titoli professionali e/o formativi inerenti ’ambito di attivita
relativo all’incarico da conferire.

[.’Unione di Comuni della Bassa Sabina si riserva di procedere a controlli, anche a campione, sulla veridicita delle

dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda i ammissione.
L’Unicne di Comuni della Bassa Sabina si riserva di procedere all’eventuale affidamento dell’incarico anche in

presenza di una sola candidatura qualora ritenuta idonea dalla commissione di valutazione.

Articolo 7, Pubblicitd ed informazione
Il presente avviso pubblico e il modello di domanda sono pubblicati sul sito istituzionale dell’Unicne di Comuni

della Bassa Sabina nella sezione bandi e avvisi.

Articolo 8. Tutela dei dati personali
I dati dei quali ’ente procedente entrerd in possesso a seguito del presente avviso saranno trattati nel rispetto def

Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. n.196/2003.
Tali dati potranno essere utilizzati esclusivamente per le finalitd strettamente connesse al presente avviso e non
potranno essere in alcun caso comunicati a terzi senza preventiva autorizzazione scritta da parte del titolare degli

stessi.
Articolo 9. Disposizioni finali
Per quanto non espressamente contemplato nel presente avviso, si applicano e si intendono inserite le disposizioni

contenute in tutte le leggi e regolamenti vigenti disciplinanti la materia.
Gli interessati potranno chiedere notizie e chiarimenti inerenti il presente Avviso al Settore Servizi sociali

dell’Unione di Comuni della Bassa Sabina all’indirizzo: sprar@unicnebassasabina.it.
11 responsabile del Procedimento & il sottoscritto responsabile del Settore Servizi sociali, che € possibile contattare

utilizzando il recapito sopra indicato.

Il Responsabile del Settore Servizi sociali
- rto jSar
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Allegato A (domanda di partecipazione)

Unione di Comuni della Bassa Sabina
Settore Servizi sociali

Via Riosole, 33

02047 Poggio Mirteto (R)

Oggetto: domanda di partecipazione alla procedura comparativa per il conferimento di un incarico di collaborazione
autonoma occasionale ai sensi dell’art. 2222 c.c. per esperto di arca amministrativo-contabile in risposta al’AVVISO

FPUBBLICO - prot. n, 1761 del 08.04.2021
1o sottoscritto/a
nato/a a il
codice fiscale
residente in via
telefono n. E-mail
CHIEDO
di partecipare alla procedura comparativa di cui all’oggetto
A tal fine, consapevole della responsabilita che si assume ¢ delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi
attesta il falso e delle sanzioni richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,
dichiaro
in autocertificazione (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n°® 445 del 28/12/2000)

1. diavere cittadinanza italiana ovvero ;

2. di avere un’ottima conoscenza della lingua italiana scritta e parlata (solo per i canditati di nazionalita
non italiana);
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;

4, di essere in possesso di Diploma di laurea ( ) in
( ) o titolo equipollente
conseguita il ( ) presso ( ) con la seguente votazione
¢ 7 %

5. di godere dei diritti civili e politici;

6. di essere fisicamente idoneco/a a svolgere le funzioni connessc al compito richiesto in caso di
affidamento defl’incarico in oggetto;

7. di essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici, nessuno escluso, indicati dall’avviso pubblico
in oggetto agli articoli 3 ¢ 4;

8. che non sono pendenti, a mio carico, procedimenti per Iapplicazione di una delle misure di prevenzione
di cui all’art. 3 della Legge 1423/56 e ss.mnvpii. o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della
Legge 575/1965 e s.m.i;

9. che non sussistono a mio carico pronunce definitive di condanna per reati incidenti sulla moralita

professionale ¢ per uno o pit dei reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione,

frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18,;
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Allegati

10,

11.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Al
B.

che non sussistono a mio carico condizioni di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione
previste dalla normativa vigente;

di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di prestazioni a me affidate ovvero
un errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale;

di non aver dichiarato il falso in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione a
concorsi e/o avvisi pubblici;

di essere disponibile a rinunciare od interrompere, nell’eventualitd e per la durata dell’affidamento
deil’incarico, ogni attivitd professionale ritenuta incompatibile rispetto alle attivita richieste dall’incarico
medesimo; _

di accettare integralmente le condizioni previste nel presente avviso;

di essere consapevole, ai sensi e per gli effetti del D.[gs. n. 196/03, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini deila presente procedura;

di aver maturato specifica esperienza professionale nella pubblica amministrazione per un periodo non
inferiore ad anni 2;

di saper utilizzare efficacemente le applicazioni informatiche di base e specificamente almeno un
software di gestione della contabilita finanziaria degli enti locali;

di non essere in situazioni di incompatibilita nonché di conflitto di interessi con codesto Ente, sia
direttamente sia indirettamente;

di essere consapevole, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/03, che i dati personali raccolti saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura.

FOTOCOPIA fronte/retro di valido documento di riconoscimento;
CURRICULUM PROFESSIONALE E FORMATIVO in formato europeo redatto secondo le modalita

riportate nell’art. 5 dell’avviso pubblico in oggetto, siglato in ogni pagina e debitamente sottoseritto.

Luogo e data

Firma per esteso
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